Wirttembergischer Ingenieurverein

Fortbildungszentrum

Die passende Unternehmensstruktur und Zum Thema

-Organisation fiir lhre Digitale Transformation

Digitalisierung ist kein externer Prozess. Wer ein Unternehmen digital
transformieren will, muss auch das Unternehmen selbst anpassen. Wie
muss eine kiinftige Unternehmensstruktur aussehen? Inwieweit miissen
sich Fiihrungsstile, Kommunikation, Prozesse und Aufgaben &ndern?

Dieses Seminar ist einzeln und als Modul der Weiterbildung Seminarinhalte auf einen Blick

~Qualifizierung ManagerIN Digitale Transformation mit > Ihre optimale unternehmerische Aufbau-Organisation

VDI-Zertifikat” buchbar, siehe auch: > Die Prozess-Landkarte: Ist- und Soll-Abldufe mittels digitaler Prozess-

bit.ly/vdi-online-digitale-transformation Vernetzung darstellen

> Wertschdpfung neu denken: Kooperation, Kollaboration, Vernetzung

> Reifegrad-Check ,Organisation”: Ist die Aufbauorganisation meines
Unternehmens geeignet, um eine Digitale Transformation umzuset-
zen? Welchen Stellenwert nehmen , Digital Leader” ein?

> Ihr Profil als Digital Leader — mit Best-Practice-Beispielen

> Reifegrad-Check firr Ihre ,Prozesse”: Unterstiitzen die aktuellen
Prozesse im Unternehmen die digitale Transformation?

Eine erfolgreiche digitale Transformation gelingt nur dann, wenn alle
Unternehmensbereiche mit einbezogen werden. Andernfalls drohen Di-
gitalisierungsvorhaben zu wirkungslosen , Papiertigern” zu verkommen.

Als angehender ,,Digital Leader” stehen Sie vor der Aufgabe, Organisa-
tionsstrukturen, Abldufe und Prozesse zu hinterfragen und zu aktualisie-
ren. Dieses Seminar bereitet Sie darauf vor, diese Verdnderungsprozesse
zu bewerten, anzustoBen und zu begleiten. Gemeinsam erarbeiten wir
Antworten und konkrete Handlungsempfehlung fiir folgende Fragen:

Die passende Unternehmens-
Stru ktur u nd _Orga N |Sat|0n fur > Sie lernen die optimalen Organisationsstrukturen fiir eine digitale > Welche Anforderungen stellen Digitalisierungsstrategien an die

.. : Transformation kennen
Ihre D|g |‘ta|e Tra nsform a‘“on > Sie verstehen, welche Prozessablaufe bei einer digitalen Transforma-
tion wichtig sind und wie man diese Prozesse darstellt und umsetzt.
> Sie erfahren, wie man Reibungsverluste an internen und externen
Schnittstellen systematisch analysiert und minimiert

lhr Nutzen

Unternehmensorganisation?

Welche Aufbauorganisation ist geeignet, um in lhrem Unternehmen
eine digitale Transformation zu ermdglichen?

Welche Ablaufstrukturen unterstiitzen die Umsetzungsphasen einer
Digitalisierungsstrategie in lhrem Unternehmen am besten?

~

~

Mit Change Manage' nent durch die d|9|ta|e ’ 'Sie prc?fitieren von den Erfa.hru'nge.n des"Expertenteams.durch. einen > Wie kénnen Prozesse laufend verbessert und einem dynamischen
T f ion: G haf Fith intensiven Austausch, praxisorientierte Ubungen und Diskussionen h feld e
ranstormation: Gescha tSpfOZESSE, uhrung > Sie bestimmen die Organisationsstrukturen und Prozesse lhres Unternehmensumteld angepasst werden:

Unternehmens mit einem entsprechenden Reifegrad-Check und
kénnen OptimierungsmaBnahmen ableiten

und Organisation erfolgreich verandern

Praktische Ubungen, Diskussionen und Best-Practice-Beispiele erganzen
das Seminar anschaulich und praxisbezogen. Im Vorfeld der Veranstal-

17. Mai 2022 Zielgruppen tung haben Sie die Mdglichkeit, Ihre Erwartungen einzubringen.
. i Auch als > Geschaftsfiihrung, Fach- und Fiihrungskréfte die sich als Digital

Sie haben die Wahl: house_Sem\f‘ ¥ Leader positionieren wollen, die unmittelbar von der Digitalisierung Prof. Dr. Barnim G. Jeschke

: Teilnahme entweder ONLINE E fordern Sie e““ betroffen sind und diese Rolle aktiv mitgestalten wollen

§ - t an

. oder bei uns vor Ort: AngeP©

. VDI Haus, Hamletstr. 11, Stuttgart

Hinweis zur Weiterbildung und zum VDI-Zertifikat

Dieses Seminar ist auch als Teil — Modul 4 — der Weiterbildung
»~Qualifizierung ManagerIN Digitale Transformation
mit VDI-Zertifikat” einzeln buchbar.

Weitere Informationen hier:
https://bit.ly/vdi-online-digitale-transformation

| EREESDTETER G ET - Fortbildung mit Qualitét i

TR CTEAVAVATE TR TG IR I Zertifiziert nach AZAV

Prof. Dr. Barnim G. Jeschke bringt ebenfalls 25 Jahre Praxiserfahrung
als Unternehmer und Fiihrungskraft mit. Er griindete mehrere Techno-
logieunternehmen, ist Venture Capitalist, Executive-Berater, Business
Developer und Professor an der FOM Miinchen. Er studierte BWL in Berlin,
Kiel und New York.
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Seminar-Programm
17. Mai 2022, Beginn 9.00 Uhr

Unternehmensstrukturen an die Digitalisierung anpassen
> Mit Change-Management durch die digitale Transformation:
Geschaftsprozesse, Fiihrung und Organisation erfolgreich verandern

Digitale Transformation und die unternehmerische

Aufbau-Organisation

> ,Structure follows Strategy”: zur Aufgabe der Unternehmens-
strukturen

> Optionen der unternehmerischen Aufbauorganisation

> Bewertung der gegenwartigen und der erforderlichen Aufbauor-
ganisation lhres Unternehmens

> Wie Sie Strukturen verandern, umsetzen und leben:

> Mit Change-Management die Anpassungsfahigkeit optimieren

> Die Rolle des Prozess-Owners: Best-Practise-Beispiele

Unternehmerische Prozess-Landkarte

> Wie lassen sich Prozesse beziiglich Ablauf, Zeit, Kosten und
Qualitat darstellen und vermitteln?

> Effizientere und effektivere Prozesse: Die wichtigsten
unternehmerischen Ablaufstrukturen optimieren

> Die Rolle digital vernetzter Prozesse: Best-Practise-Beispiele

> Prozessoptimierung: Schnittstellenanalyse mittels Cross
Impact-Analyse

> Vernetzung: von Schnittstellen zu Nahtstellen

Digital vernetzte Prozesse

> Workflow-Optimierung entlang der Kundenkette

> Ausgangslage: Kundenlsung und Unternehmensnutzen

> Perspektiven und Potenziale digitalisierter Prozesse

> Stark im (Digitalisierungs-)Team: Vernetzung, Kooperation,
Kollaboration

> Das MITO Modell: Die vereinfachte, ganzheitlich Abbildung
des Unternehmens mit Bezug zur Umwelt

Bewertung der Unternehmensstrukturen und ihrer
Agilitat

> Modell zur umfassenden Ermittlung von Reifegraden
Reifegrad-Check Organisation

Reifegrad-Check Prozesse

Ableitung der Kompetenzliicken:

Kompetenzen heute — nétige Kompetenzen in der digitalen
Welt

> Rolle von Informationstechnologie und Best-Practise-Beispiele

)
)
)
)

Ende des Seminars gegen 17.00 Uhr

Anderungen am Inhalt und Ablauf des Seminars bleiben vorbehalten.

Preise & Anmeldung
1-tagiges Seminar ,Die passende Unternehmensstruktur und
-Organisation fiir Ihre Digitale Transformation":

Seminarpreis 850,00 €
Seminarpreis VDI-Mitglieder 730,00 €

Preisvarianten in Abhangigkeit vom Anmeldedatum finden Sie auf
unserer Website.

Jeweils inklusive Teilnahmezertifikat, Seminarunterlagen (Ordner oder
PDF) und, bei Prasenzteilnahme, mit ganztégiger Verpflegung.

Bitte geben Sie bei der Anmeldung an, ob Sie Online- oder Prasenz-
teilnahme wiinschen.

Wir freuen uns iiber lhre Anmeldung:

VDI Wirttembergischer Ingenieurverein

HamletstraBe 11, 70563 Stuttgart

Tel: 0711 13163-10 // Fax: 0711 13163-60

Web:  www.vdi-fortbildung.de

E-Mail: anmeldung@vdi-suedwest.de

Wir bestatigen lhre Anmeldung innerhalb von 5 Werktagen.
Aktuelle Hygienestandards im VDI-Haus: www.bit.ly/hygiene

Hinweis zur Durchfiihrungsart

Unsere Veranstaltungen werden in der Regel im Format Online und Pra-
senz angeboten. Abhangig vom Buchungsverhalten und den Rahmen-
bedingungen behalten wir uns das Recht vor, das Veranstaltungsformat
zu wechseln, bzw. einzuschranken.

Hinweise zum Online-Seminar

Sie erhalten die Zugangsdaten zum Online-Seminar einige Tage vor der
Veranstaltung. Grundvoraussetzungen zur Teilnahme sind ein Interne-
tanschluss, ein Computer/Tablet und ein (Handy-) Headset. Eine Web-
cam ware sehr wiinschenswert, ist aber nicht zwingend.
Datenschutzhinweis: Mit Buchung des Online-Seminars erklaren
Sie sich damit einverstanden, dass Ihr Name/lhre E-Mail-Adresse ggfs.
zur weiteren Organisation an den Referenten iibermittelt werden.

Hinweis zum Prasenz-Seminar
Veranstaltungsort: VDI-Haus, Hamletstr. 11, 70563 Stuttgart

Rechnung

Die Rechnung senden wir lhnen 8 bis 10 Werktage vor Seminarbeginn
zu. Der Seminarpreis wird mit dem Erhalt der Rechnung fallig.
Stornierung der Anmeldung

Bei Abmeldungen bis 10 Werktage vor Veranstaltungsbeginn berechnen
wir 120,— Euro. Nach diesem Termin ist der volle Seminarpreis fallig. Fallt ein
Seminar aus unvorhersehbaren Griinden aus, benachrichtigen wir Sie um-
gehend und nennen lhnen, falls maglich, einen Ersatztermin. Auf Wunsch
bekommen Sie den bereits bezahlten Seminarpreis zuriickerstattet.
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Anmeldung zum Hybrid-Seminar ‘976:960 '

Die passende Unternehmensstruktur und

-Organisation fiir Ihre Digitale Transformation
17. Mai 2022 (Kurs-Nr.: W22.10904.01)

* Herr/Frau, Titel

* Vorname

* Name

* Firma

Funktion / Jobtitel

Abteilung / Bereich

* StraBe, Nr./Postfach

* PLZ, Ort

* Telefon

* E-Mail

* Teilnahme: O Online O Présenz
* Pflichtfelder

O Seminarpreis 850,00 €
O Seminarpreis VDI-Mitglieder 730,00 €

lvor| |1
VDI-Mitgliedsnummer

Hinweis zum Datenschutz:
Die vollstandigen Datenschutzbestimmungen finden Sie im Internet
unter: www.vdi-fortbildung.de/datenschutz

Jetzt ganz einfach lhren Seminarplatz sichern!

lhre Anmeldemdglichkeiten

> per E-Mail: anmeldung@vdi-suedwest.de

) per Fax: 0711 13163-60

) im Umschlag: an untenstehende Adresse senden,
dazu bitte die Ruckseite ausftillen

) per Internet: www.vdi-bildung.de
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